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Betreuer-Leitfaden

Tipps & Infos zur erfolgreichen Betreuung von (Jugend-)Teams
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1. Einleitung

Gerade im Jugendbereich eines Vereins ist die Qualitat von Trainer/innen und
Betreuer/innen von wesentlicher Bedeutung. Denn wenn dort gut gearbeitet wird,
kénnen langfristig aktive Spieler/innen im Hockeysport gehalten und neue Spieler/innen
fur den Hockeysport geworben werden. Wéahrend Trainer/innen in Absprache mit dem
Vereinsvorstand oder dem jeweiligen Hockeyobmann zu ihrer Tatigkeit finden, kommen
Betreuer/innen zumeist aufgrund ihres Engagements beilaufig zu ihrem ,,neuen Job“.
Nicht selten fuhrt der Weg eines engagierten Elternteils, der sein Kind zunachst nur zu
den Turnieren begleitet, zum Betreuerjob. Oft ist dieser Elternteil mit viel Enthusiasmus
beim Hockey dabei, spielt vielleicht aktiv in einer Eltern-/Freizeithockeymannschaft.
Basis fur eine erfolgreiche Betreuerarbeit, sind- wie in vielen anderen Bereichen, neben
Engagement und Spald eine feste Zielsetzung, die Trainer/innen, Spielern/ innen , Eltern,
Betreuer/innen und dem Verein, sowie allen Beteiligten bekannt sein sollte.

So lassen sich Qualitat sichern und sekundéar positiv auf Mitgliedererhaltung, -bindung
und —zuwachs einwirken. Eine weitere Voraussetzung fur den ,Job“ als Betreuer/innen
ist umsichtiges Handeln und gute Erreichbarkeit, sowie ein guter Zugang zu Kindern und
Jugendlichen auf der einen sowie gute Kontakte zu Trainer/innen und Vereinsvorstand
auf der anderen Seite. Wichtig ist auch, dass Betreuer/innen eine feste Ansprechperson
im Verein hat und eine standige Kommunikation unter den Trainer/innen und
Betreuer/innen hergestellt werden.

Um alle wichtigen Aufgaben erfolgreich zu meistern, bedarf es eines klaren Uberblicks,
den dieser Leitfaden darstellt. Allerdings erlauben unterschiedliche Vereinsstrukturen nur
einen allgemeinen Leitfaden, daher sollten die folgenden Arbeitshilfen immer unter
Beriicksichtigung der Verhaltnisse im eigenen Verein betrachtet werden.?!

2. Eltern als Betreuer

Die Arbeit mit Kindern im Hockey ist eine gemeinschaftliche Aufgabe zwischen Verein

und Eltern. Ein Betreuer aus dem Kreis der Eltern fungiert als Bindeglied zwischen

Spielern und deren Eltern auf der einen und Trainer und Verein, bzw. Mannschaft und

gegnerischer Mannschaft auf der anderen Seite und unterstutzt den Trainer

insbesondere in der Mannschaftsorganisation.

Aus den folgenden Grinden kénnen und sollten Eltern gerne die Aufgabe eines Betreuers

Ubernehmen:

/ Sie haben Interesse an der Entwicklung und Forderung ihrer Kinder.

/  Sie kommunizieren eng mit den anderen Eltern und tragen dadurch zu einem
besseren Verstandnis zwischen den Anliegen der Eltern und Trainer bei. Sie pflegen
damit ein gemeinsames soziales Umfeld mit ihren Kindern.

/  Sie kdnnen gemeinschaftlich die Arbeit im Jugendbereich eines Vereins auf mehrere
Schultern verteilen.

! Im folgenden Leitfaden wird nur aufgrund der Lesbarkeit nicht zwischen mannlichen
und weiblichen Personen differenziert. Betreuerin/Trainerin etc. ist in den Bezeichnungen

mit inbegriffen.
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3. Checkliste eines Betreuers

Der Betreuer hat, anders als oftmals angenommen, auch in der hockeyfreien Zeit, also
aulBerhalb einer Saison, Aufgaben zu erledigen.

Um eine Saison optimal vorzubereiten, kann er sich durch eine ,To Do-“ oder
Checkliste einen Uberblick Uiber noch ausstehende Arbeiten verschaffen. So tragt er
dazu bei, dass wichtige Dinge fur die Saison gerade in der ,heiRen Phase* kurz vor
Beginn der Saison nicht vergessen werden. Ein Verein, der seine ehrenamtlichen
Mitmacher gut strukturiert hat, kann seinen Betreuern die notwendigen Aufgaben und
Termine zu Beginn der Saison/Tatigkeit vorlegen (Engagement Management). Eine gute
Zusammenarbeit zwischen Trainer und Betreuer und das Einbinden moglichst aller
Eltern, sowie das Delegieren von Aufgaben, sorgen bei der Mannschaft fur ein
harmonisches Umfeld und kénnen die Aufgaben eines Betreuers enorm erleichtern.

Eine Checkliste kann folgende Punkte beinhalten:

/ Mannschaftsliste erstellen

/ Organisation Elternabend/Elternseminar

/ Termine fur Spiele, Turniere und weitere Veranstaltungen absprechen, planen und
ggf. mit Punktspielbetrieb abstimmen

Terminlisten an Spieler und Eltern verteilen/verschicken

Trainingszeiten vereinbaren, absprechen, kommunizieren

Passe kontrollieren, bzw. neue beantragen

Mannschaftsmeldung an den Landesverband

Material verwalten: Trikot (ggf. Heim und Auswarts)

Die Checklisten sind selbstverstandlich individuell erweiterbar. In den folgenden Kapiteln
sind einzelne Punkte, wie Mannschaftliste oder Elternabende noch einmal genauer
erklart.

—~— ~— ~— ~— —

4. Pflege der Mannschaftsliste

Der Betreuer Ubernimmt die Erstellung und Pflege einer Mannschaftsliste. Dabei sollten
die folgenden Informationen nicht fehlen:

Name, Vorname

Geburtsdatum

Adresse

Telefonnummern der Spieler und der Eltern (Festnetz und mobil)

E-Mail-Adressen

Ggf. Passnummer

Die entsprechenden Daten des (Co-)Trainers, des Jugendwarts und des Betreuers sollten
ebenfalls angegeben werden. In einer weiteren Liste sollten die Spieler/Trainer/Betreuer

S~ T~ T~ Y~~~

der nachstjungeren Altersklasse notiert sein, um eventuelle spontane Aufstockungen des
Teams bei einem Spiel zu koordinieren. Die Kontaktdaten des Trainers /Betreuers der
jungeren Jahrgange helfen bei der Kommunikation, wenn Spieler in mehreren
Altersklassen eingesetzt werden.



Eine Kopie der Mannschaftsliste sollte dem Jugendwart und dem sportlichen Leiter des
Vereins vorliegen!

5. Kommunikation

Far kurzfristige Informationen (z.B. Trainings- oder Spielverlegung) an die Spieler bieten
sich entweder eine Telefonkette oder die Nutzung des Email Verteilers an. Mittlerweile
sind auch Whats-App Gruppen sehr verbreitet. Das ist einer der schnellsten Wege
Informationen unmittelbar der Mannschaft zu tGberbringen. Es sollte sichergestellt wer-
den, dass alle Mannschaftsmitglieder regelmaRig in ihren Email Posteingang schauen,
bzw. die weiteren Kommunikationswege regelmalig abrufen, hier konnen
Lesebestéatigungen bzw. Kurzantworten helfen. Bei jungeren Kindern ist es erforderlich,
auch mit den Eltern zu kommunizieren. Zudem sollten die Adresslisten zu Beginn einer
jeden Saison auf Richtigkeit Uberprift werden. Nicht selten ergeben sich Anderungen in
den Adressen.

6. Mannschaftskasse

Die meistens Teams haben Mannschaftskassen, zur Umlage und Finanzierung von
Turniergeldern, Gastgeschenken etc.. Verantwortlich fur die Mannschaftskasse

kann ein Spieler, ein Elternteil oder eben der Betreuer sein. Auch hier gilt: eine Last, die
auf viele Schultern verteilt wird, wiegt nicht so schwer.

7. Betreuertreffen

Die Aufgaben der Betreuer unterschiedlicher Mannschaften gehen teilweise ineinander
Uber. So haben die Altersklassen D und C zum Teil gemeinsames Training, oder Jungen-
und Madchenmannschaften der jungeren Altersklassen bestreiten gemeinsam Freund-
schaftsturniere. Des Weiteren sollte der Jugendbereich im Allgemeinen eine ein-
heitliche Arbeit mit gemeinsamer Zielsetzung verfolgen. Hier sind die Absprachen
unter den Betreuern wichtig. Daher ist es ratsam, einmal pro Saison einen Betreuer-
Abend stattfinden zu lassen. Die Einladung dazu wird in der Regel vom Jugendwart
ausgesprochen.

Die Anwesenheit des Jugendwarts oder des sportlichen Leiters kann fur die Klarung von
bestimmten Fragen von Vorteil sein, ist aber nicht zwangslaufig notig.

Inhalte solcher Betreuer-Abende sollten im Wesentlichen sein:

/ Anliegen der Mannschaften fur die bevorstehende Saison

ggf. Ubernahme einer Mannschaft

Koordination von Doppeleinsatzen einzelner Spieler in zwei Altersklassen

Planung von gemeinsamen Aktionen und Veranstaltungen

Erfahrungsaustausch

Planung von Konzepten, wie Projekte zur Mitgliedergewinnung/Bindung

Grundsatzlich gilt: je besser die Betreuer untereinander vernetzt sind und je
abgestimmter die Betreuerarbeit der einzelnen Mannschaften ist, desto leichter sind die
Arbeitsablaufe fur den Einzelnen.

~ ~— — — —



8. Elternabend

Mindestens genauso wichtig ist der Elternabend. Der Elternabend sollte méglichst zu Be-
ginn jeder Hallen- und Feldsaison stattfinden, an dem moglichst alle Eltern (bei den
Alteren auch die Spieler) einschlieRlich Trainer teilnehmen. Mogliche Themen koénnten
sein:

Kennenlernen der Eltern, Vorstellung der ,,neuen* Eltern

Ab- und Zugange innerhalb der Mannschaft

Wahl des Betreuers, sofern nicht schon vorhanden

Mitteilung samtlicher Termine (Spiele, Training, Turniere)

Klarung evtl. Probleme innerhalb der Mannschaft

Planung von Turnieren und Vereinsveranstaltungen

Thema Ausristung

Klarung der Fahrdienste

Koordination von Schiedsrichtertatigkeiten

Verantwortlichkeit fur die Torwartausrustung

Modalitaten zur Mannschaftskasse

Gleichzeitig sollten Elternseminare zur Einfuhrung in die Sportart Hockey im
regelmaligen Abstand (Bsp. einmal im Jahr) angeboten werden. Inhalte kénnten

e e e e

folgende sein: Hockeypraxis, Regeln, Hockey im Allgemeinen, Mitmachen und
Engagement im Verein. Hilfreich sind die ERGO-Clips ,Hockey verstehen“ sowie das
Regelheft fur Einsteiger (erhaltlich beim DHB-Versand). Die Inhalte kénnen naturlich von
Verein zu Verein variieren.

9. Elternbriefe

Far Eltern, die ihr Kind erst kurzlich im Verein angemeldet haben, dient ein Elternbrief

als eine grof3e Hilfe, um sich im neuen Verein schnell zurechtzufinden und demnach auch

wohl zu fuhlen. Inhalt eines solchen Elternbriefes kénnte z.B. sein:

/ Adressen qualifizierter Ansprechpartner fur die Mannschaft

/ Aufzahlung von Terminen, die die Kinder betreffen

/  Telefonlisten/  Anschriftenverzeichnisse einholen und Datenschutz/Einwilligung
beachten

/ Gemeinsame Treffen im Verein mit Eltern und Kindern

/' Hinweise auf die Vereinsstruktur unter Berlcksichtigung der verschiedenen Aufgaben
im Verein

/ Hinweise auf Versicherungsschutz fur Kinder im Verein

/ Erlauterung der Rahmenbedingungen, z.B. Ausriustung, Fahrten, Veranstaltungen

/Information Uber die einfachen Regeln im Hockey (oder ,Regelheft fur Einsteiger®)
bereit legen

/' Kosten fur Mitgliedschaft und Eigenleistungen, Anmeldeformular, Muster der Vereins-
zeitung



10. Organisation zum Spielbetrieb

10.1 Mannschaftsmeldungen im Spielbetrieb

Fur jede Saison muss eine Mannschaft beim jeweiligen Landesverband gemeldet werden.
Diese Meldung erfolgt zumeist in Zusammenarbeit mit dem Trainer oder dem
Jugendwart sowie dem sportlichen Leiter des Vereins. Zeitpunkt fur die Feldsaison: im
Herbst fur die folgende Feldsaison. Zeitpunkt fiir die Hallensaison: im Fruhjahr fur die
folgende Hallensaison. Die Landesverbande geben Auskunft Uber den genauen Termin
der Meldungsabgabe.

10.2 Spielberechtigung/Péasse

Friher mussten die Spielerpésse grundsatzlich in Papier-Form vorgelegt werden. Mittler-
weile ist dies digital mit Hilfe einer App mdglich. Der Spielordnungsausschuss hat dazu
eine Erlauterung vero6ffentlicht:

Ein Verein muss die Erteilung einer Spielberechtigung online Uber das auf
www.hockey.de zur Verfugung stehende Portal ,Passwesen“ bei der Passstelle des
Landesverbands, dem der Verein angehort, beantragen. Ein Verein darf nur fur ihm als
Mitglied angehtrende Spieler die Erteilung einer Spielberechtigung beantragen. Mit der
Antragstellung bestatigt der Verein, dass der Spieler Mitglied des Vereins ist, von der
Antragstellung Kenntnis hat und mit der Speicherung und Verarbeitung seiner Daten in
der Zentralen Passdatei des DHB einverstanden ist. Der Antrag muss folgende Angaben
enthalten:

den antragstellenden Verein

Art des Antrags (Neuantrag, Vereinswechsel, Erwachsener, Jugend)
den Vornamen und den Familiennamen des Spielers

das Geburtsdatum des Spielers

das Geschlecht des Spielers

im Fall eines Vereinswechsels den Verein, fur den der Spieler vor der
Antragstellung zuletzt an Meisterschaftsspielen teilgenommen hat

S~ T~ Y~ Y Y

/im Fall eines Vereinswechsels das Datum des letzten Meisterschaftsspiels fur den
vorherigen Verein, wenn dieses Datum fir die Erteilung der Spielberechtigung von
Bedeutung ist

/' gegebenenfalls die Dauer einer noch nicht abgelaufenen Spielsperre

/dartber hinaus ist ein Lichtbild des Spielers, das nicht alter als sechs Monate
sein soll, hochzuladen

/in manchen Landesverbanden wird auch ein Wechselprotokoll des Spielers angefordert

Wird die Erteilung einer Spielberechtigung fur einen Jugendlichen beantragt, der das 18.
Lebensjahr noch nicht vollendet hat und an Meisterschaftsspielen der erwachsenen
Altersklasse teilnehmen soll, muss der Passstelle die schriftliche Einwilligung eines Erzie-
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hungsberechtigten und des Jugendwarts sowie die Unbedenklichkeitsbescheinigung eines
Arztes ubermittelt werden. Fur Spieler der Jugendaltersklassen muss mit dem Ablauf des
ersten Spieljahres der Altersklasse der Knaben A (U14) oder der Madchen A (U14) ein
neues Lichtbild, das nicht alter als sechs Monate sein soll, hochgeladen werden, wenn die
Spielberechtigung nicht nach dem 1. Januar des vorausgegangenen Jahres erteilt wurde
(siehe Erlauterung zu § 19 Abs. 7).

Mit der neu entwickelten App HockeyPass kdnnen mehrere Passmappen angelegt
werden. Anschlielend werden der Mappe die gewlinschten Spieler-Passe zugeordnet. Ein
Pass kann in verschiedenen Mappen enthalten sein. Die Mappen kdnnen auch dann
genutzt werden, wenn vor Ort kein Internetzugang verfugbar ist. In den aktuellen
Versionen kann zu jedem Spieler die Trikot-Nr. hinterlegt werden.

Wichtige Hinweise zur HockeyPass-App:

Voraussetzung ist die Berechtigung, die Passe eines Clubs einsehen zu dirfen. Dieses
Recht vergeben die jeweils zustandigen Passstellen. Wenn das Recht erstmalig erteilt
wird, mussen Sie die Online Verpflichtungserklarung bestatigen. Melden Sie sich dazu
mit ihren hoc@key Club Daten an: hoc@key Club Anmeldung HockeyPass steht fur 10S
und fur Android zur Verfigung. Infos zur Anmeldung erhalten Sie auf hockey.de

Der Betreuer sollte Uber die Umsetzung der Mannschaftsmeldung und das Passwesen
informiert sein. Im Verein wird individuell entschieden, wer welche Aufgaben.

10.3 Altersklassen
Ab Beginn einer Feldsaison (1. April) gehoren die aufgefuhrten Jahrgdnge den angegebe-
nen Altersklassen an:

Mannlich 2016 2017 2018 Weiblich
Junioren 95/96/97 96/97/98 97/98/99 Juniorinnen
(U21) (U21)

mannl. Jugend A | 98/99 99/00 00/01 weibl. Jugend A
(U18) (U18)

méannl. Jugend B | 00/01 01/02 02/03 weibl. Jugend B
(U1e6) (uie)

Knaben A 02/03 03/04 04/05 Madchen A
(ui4) (ui4)

Knaben B 04/05 05/06 06/07 Méadchen B
(U12) u1i2)

Knaben C 06/07 07/08 08/09 Madchen C
(U10) (U10)

Knaben D 08 & junger 09 & junger | 10 & und junger | Madchen D




| (U8) | (U8)

Der altere Jahrgang einer Altersklasse ist in der Klasse dartber spielberechtigt.

10.4 Spielvorbereitungen

Spielvorbereitungen sind auch fur den Betreuer wichtig. Die Vorbereitungen auf ein Spiel
laufen in jedem Verein und bei jeder Mannschaft durchaus unterschiedlich ab.

Ein paar grundsatzliche Schritte sind jedoch immer zu tun:

Absprache mit dem Trainer, welche Spieler zum Einsatz kommen
Spieler und Eltern Uber Zeit (ggf. Ort) des Treffpunkts informieren

bei Heimspielen auf dem Feld: Wasserung/Licht des Platzes sicherstellen
bei Spielen unter der Woche: eventuelle Uberschneidungen mit anderen

~ T~ ~ ~

Trainingseinheiten klaren
/gibt es keine offizielle Schiedsrichteransetzung, dann Schiedsrichter organisieren

Bei Auswartsspielen:

Fahrer organisieren- Zahl der zur Verfiigung stehende Platze ermitteln
Wegbeschreibung bereitstellen

Balltasche sowie Torwartausristung mitnehmen

Getréanke

Erste-Hilfe-Koffer mitnehmen (Inhalt siehe Kapitel 12.1)

~ T~ T~~~ ~

Wenn die Spieler einer Mannschaft dann mit dem Trainer in einer Besprechung sitzen
oder sich warmlaufen, gibt es fur den Betreuer ebenfalls einiges zu tun.
Hier ein Uberblick, der die Aufgaben des Betreuers direkt vor dem Spiel darstellt:

Ansprechpartner des Gegners begrif3en

Ortlichkeit checken (Umkleiden, Gastronomie etc.)

Ausflllen des Spielberichtsbogens bei Heim- und Auswaértsspielen
Bereitstellung der Passe zur Uberprifung durch die Schiedsrichter
Trikotfarbe festlegen

Eis und Erste-Hilfe-Koffer bereitstellen

S~ T~ T~~~

Waéhrend des Spiels ist vieles spontan zu erledigen. Aber auch hier gibt es immer wieder-
kehrende Aufgaben fur den Betreuer:

Zeit nehmen

Torschitze und Spielminute notieren

Spieler mit Getranken versorgen

bei Verletzungen: Erstversorgung sichern/durchfihren

~ ~ @ ~ ~



10.5 Ausfullen des Spielberichtsbogens

/ Ein Spielberichtsbogen wird im Allgemeinen ab Madchen und Knaben B (GroR3feld) ge-
nutzt (in manchen Verbanden auch schon friher) und ist als Vordruck uber den
Jugendwart bzw. sportlichen Leiter oder die Geschaftsstelle erhaltlich

/ Der Gastgeber stellt den Spielberichtsbogen und sorgt fir Vollstdndigkeit beim

Ausfillen

Eingetragen werden: Name, Passnummer, Rickennummer

Der Mannschaftsfiihrer wird unterstrichen

Spielergebnis und Halbzeitstand werden auf dem Bogen vermerkt

Schiedsrichter und Mannschaftsfuhrer beider Mannschaften unterschreiben den Bogen

~ T~ ~ ~

Spielberichtsboégen bis Madchen und Knaben C (Kleinfeld) mussen nur in Abstimmung
mit dem jeweiligen Staffelleiter ausgefullt werden.

10.6 Spielnachbereitungen
Nach dem Spiel oder einem Turnier sind dann noch letzte kleinere Dinge zu erledigen:

/  Das ausgefullte Original eines Spielberichtsbogens von Ligaspielen/Pokalspielen wird
direkt zum Staffelleiter des jeweiligen Landesverbandes geschickt. Originale von
Pokalspielen werden spatestens am nachstfolgenden Werktag an den Staffelleiter
gesendet.

/ ggf. kurze Info an die Presse (Ergebnis, Halbzeitstand, Torschitzen, Eckenanzahl,
Anzahl der vergebenen Karten, Zuschauerzahlen, ggf. Trainerzitat)

/ ggdf. einen kleinen Bericht/Fotos an den Vereinswebmaster weitergeben

11. Turniere im eigenen Verein

Wichtig bei den Vorbereitungen eines Turnier oder einer Hockeyveranstaltung im
eigenen Club sind zum einen die Vorbereitungen zum Spielbetrieb und zum anderen die
Organisation um den Spielbetrieb herum. Hier einige Punkte, die zu beachten sind:

Einladung der Mannschaften

Erstellung eines Turnierplans

Schiedsrichter anfragen und einteilen

Kostenaufstellung

Herrichten der Platze (wassern, Tore, Linien bei Rasenplatzen) und Umkleiden
Hockey-Parcours erstellen fur den D-C Bereich

Zeitnahme, An- und Abpfeifen der Spiele, Umsetzen des Spielplans

Eintragen der Spielergebnisse auf dem Spielberichtsbogen
Nachbereitung/Berichterstattung

e e e e
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Die Organisation um den Spielbetrieb oder das Turnier selber ist ebenso wichtig, wie der
sportliche Teil eines Turniers, denn hier entscheidet sich auch das Wohlbefinden der
Mannschaften und ob sie beim nachsten Mal gerne wieder kommen. Der Verein hat hier
auch die Moglichkeit seine AufRendarstellung zu optimieren. Die Einrichtung einer Ku-
chenbuffets, eines Informationsstandes, einer Tombola, sowie ggf. eines
Turnierheftchens sind ein paar Moglichkeiten, um einen solchen Tag optimal zu
gestalten.

Tipp: Auf hockey.de (Schulhockey/Downloads) findet man eine Checkliste fur die
Organisation eines Turniers

12. Malinahmen bei Verletzungen/Unfallen

Hockey taucht in den Verletzungsstatistiken- wenn Uberhaupt- nur sehr weit hinten auf.
Die Grunde dafir liegen zum einen im Risiko mindernden Spielregelwerk, zum anderen
im Gefahr erkennenden Spielhandeln. Dabei handelt es sich hauptsachlich um Band- und
Gelenk Verletzungen, sowie um Prellungen und Platzwunden

Im Falle einer Verletzung ist schnelles und gleichzeitig ruhiges Handeln gefragt. Wenn
ein Betreuer eine Aus- oder Fortbildung als Ersthelfer besitzt, so kann diese eine grof3e
Hilfe sein. Zumeist reicht es jedoch, wenn ein gut bestiickter Erste-Hilfe-Koffer vor Ort
und ein paar Grundkenntnisse seitens des Betreuers vorhanden sind. Kenntnisse uUber
zustandige Notfallambulanz helfen, wenn doch einmal arztliche Hilfe notwendig ist.

12.1 Der Erste-Hilfe-Koffer
In einen Erste Hilfe Koffer/ Eisbox gehdren:

Eis

Tape

Pflaster

Mullbinden

sterile Kompressen

Salbe bei stumpfen Verletzungen Wunddesinfektionsmittel
Verbandsschere

elastische Binde

Handschuhe

Zahn Box

S~ T~ T~ T T Y Y Y Y

Verabreichung von Medikamenten bei fremden Kindern ist sehr problematisch-
Medikamentengabe ist nur durch Arzte moglich. Relevant fiir den Betreuer waren
maogliche Allergien/Unvertraglichkeiten der Spieler.

Hilfreich konnen auch kleine Nothelfer sein: Taschentlicher, Sonnencreme,
Haarspangen/-gummis, Traubenzucker, Musliriegel
11



13. Der Betreuer als Schiedsrichter

Fur den Trainer ist es eine sehr grol3e Hilfe, wenn er einen Betreuer an der Seite hat, der
neben seiner organisatorischen Fahigkeiten auch ,,zur Not* ein Spiel leiten kann. Es ware
somit fur Trainer und Mannschaft eine Erleichterung. Die ,Ausbildung“ sollte unter
anderem der Verein Ubernehmen.

14. Mannschaftsreisen

Bei Vorbereitungen auf eine Mannschaftsreise Ubernimmt der Betreuer die wesentlichen
organisatorischen Aufgaben. Eine geschickte Einbindung der Elternteile kann deren
Zugehdorigkeit zum Verein fordern und nimmt dem Betreuer einiges an Arbeit ab.

14.1 Vorbereitungen

/ Terminabsprache mit dem Trainer/dem sportlichen Leiter

/ Klarung der zur Verfigung stehenden finanziellen Mittel

/ bei Hockeyturnieren: Anmeldung der Mannschaft beim jeweiligen Turnier

/ Informationen Uber die Unterbringung in Hotel/Jugendherberge/Sportschule;
Kontaktperson in Hotel/Jugendherberge/Sportschule

Anfordern eines Veranstaltungskalenders (bei Turnieren: Turnierplan)

Koordination des Fahrdienstes/der Fahrkarten bei Zugfahrten

Kontaktieren der Eltern bezlglich Medikamenteneinnahmen ihrer Kinder etc.

Erlaubnis der Eltern zu bestimmten Aktivitdten (Schwimmen, Besuch von Gaststéatten
etc.)

Die Erstellung eines Rahmen- oder Unternehmungsplans kann in Zusammenarbeit mit
dem Trainer, oder bei Alteren auch mit der Mannschaft erfolgen. Reservierung bei
Veranstaltungen sollte der Betreuer im Vorhinein tatigen.

14.2 Materialien/Equipment

wichtige Telefonnummern des Turniers/ der Ausrichter

Telefonliste/Mannschaftsliste

Telefonnummern von Arzten bzw. Krankenh&ausern

Termin- oder Turnierplan

Stadtplan und Infos zu Sehenswurdigkeiten

~ T~ ~ ~

evtl. Veranstaltungskalender
allgemeine Infos: nachster Waschsalon, nachste Bank bzw. Wechselstube, etc.
Erste-Hilfe-Koffer

S~ T~ T Y Y Y

14.3 Aufsichtspflicht des Betreuers
Sowohl Trainer als auch Betreuer sind aufsichtspflichtig gegenuber den minderjahrigen
Spielern. Zur Aufsichtspflicht gehdren neben der Beaufsichtigung der Spieler auch die

Untersuchung der Sportstatten (insbesondere Sporthalle) auf Besonderheiten, die Be-
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aufsichtigung der Zimmer aller Spieler bei Ubernachtungen sowie das Hinweisen auf
mogliche Gefahren bei Unternehmungen bzw. Turnieren.

Die Haftung fur die Aufsichtspflicht wird im BGB § 832 wie folgt geregelt:

(1) Wer kraft Gesetzes zur Fuhrung der Aufsicht Uber eine Person verpflichtet ist, die
wegen Minderjahrigkeit oder wegen ihres geistigen oder korperlichen Zustands der
Beaufsichtigung bedarf, ist zum Ersatz des Schadens verpflichtet, den diese Person
einem Dritten widerrechtlich zufuigt. Die Ersatzpflicht tritt nicht ein, wenn er seiner
Aufsichtspflicht genuigt oder wenn der Schaden auch bei gehdriger Aufsichtsfuhrung
entstanden sein wuirde.

,» Ndheres zum Thema Aufsichtspflicht von Betreuern im Sport unter:
http://www.lsb-berlin.net/angebote/verbands-und-vereinsberatung/l16-versicherung-
haftung/aufsichtspflicht/

15. Vorbildfunktionen des Betreuers

Zum Training und Spiel gehodrt auch ein entsprechendes Auftreten des
Betreuers. Alkoholische Getranke sollten nicht im Beisein der Kinder konsumiert
werden. Auch das (oOffentliche) Rauchen sollte moglichst unterlassen werden. Bei
Turnieren, Spielen sowie beim Training ist sportliche Bekleidung angemessen und
signalisiert Einsatzbereitschaft, Vereinskleidung hilft bei der Zuordnung und
Identifikation zum und mit dem Verein.

Hockey ist ein Teamsport, getragen von Sportsgeist und Fairness. Trainer und Betreuer
sollten auf eine sachlich freundliche Atmosphéare achten und auch in hektischen
Situationen "cool" bleiben. Nicht selten sind Feingefihl und Diplomatie bei
Ubertriebenem Ehrgeiz von Eltern gefragt.

1.1 Pravention fur sexualisierte Gewalt

Emotionen und korperliche Nahe beim Hockeysport sind fur die Entwicklung von Kindern
und Jugendlichen sehr wichtig und fordern den sozialen Zusammenhalt. Jedoch kann die
im Sport entstandene N&he und Bindung auch missbraucht werden und birgt dann die
Gefahr von sexualisierten Ubergriffen gegeniiber Kinder und Jugendliche. Kérperkontakt,
spezifische Kleidung oder auch gemeinsam Ubernachtungsturniere und Dusch- und
Umkleidesituationen sind Beispiele in denen Grenzverletzungen schnell passieren
koénnen.

Das wichtigste ist das wir eine Kultur der Aufmerksamkeit schaffen, uns an klare Regeln
halten und transparent Handeln. So ist es mdglich, dass die Kinder und Jugendlichen die
Freude am Sport beibehalten und sich sicher in ihrer Umgebung fihlen.

Fur genauere Informationen zum Thema Pravention fur sexualisierte Gewalt steht DHB-
Beauftragte Mirte Seinen unter folgender E-Mail Adresse gerne zur Verflgung:
seinen@deutscher-hockey-bund.de
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16. Formularhinweis

Unter hockey.de (Service — Ordnungen) findet man alle aktuellen Informationen

bzw. Formulare und Vordrucke, die fuir den Betreuer relevant sind.

17. Hockeyausstatter

hockeydirekt - DHB Partner fur Schiedsrichterausristung & Merchandising
BHP HOCKEYDIREKT GMBH

Gerichtsweg 3

04103 Leipzig

E-Mail: shop@hockeydirekt.de

Internet: www.hockeydirekt.de

Reece — Offizieller Ausruster des DHB
Sparkassen Park

Am Hockeypark 1

41179 Monchengladbach

E-Mail: webshop.de@reeceaustralia.com
Internet: www.reeceaustralia.com/de
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